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ESITO SELEZIONI PER L’ASSEGNAZIONE DI: 
 

1 Borsa di animazione territoriale - fase attivazione generativa della durata 
di 18 mesi - titolo intervento: “un modello di accompagnamento flessibile e 

partecipato  
 
La fase di selezione dei candidati ha previsto una prima valutazione del curriculum 

vitae e un successivo colloquio individuale per verificare i requisiti posseduti e la 
motivazione delle persone alla partecipazione al progetto. Il colloquio individuale è 

stato volto a verificare la motivazione al raggiungimento degli obiettivi formativi 
previsti. Per la valutazione della candidatura è stata individuata una scala di 

valutazione: da 0 a 5 dove per 0 nessuna, 1 insufficiente, 2 sufficiente, 3 discreta, 4 
buona, 5 ottima. I criteri di valutazione considerati sono 6. Il punteggio assegnato è 
la sommatoria di tutti i punteggi 

Conoscenza del territorio 
Motivazione e sostenibilità  

Conciliazione con altri impegni lavorativi e/o studio 
Esperienza lavorativa pregressa in ambito educativo 
Competenze comunicative 

Capacità organizzative, gestionali e di proattività 
 

La commissione ha esaminato complessivamente:  
12 domande pervenute 
7 candidati/e presentati alla selezione 

 
Valutati i risultati del colloquio orale la Commissione giudica idonei i candidati che 

hanno raggiunto un punteggio totale minimo di 12, per la Borsa di 
Animazione territoriale fase attivazione generativa: 
 

 COGNOME NOME  
 

PUNTEGGIO 
VALUTAZIONE 

 FRANCESCA CONTESSA ritirata 

1 DIANA MARIA DI 
GIOVANNI 

21/30 idonea 

2 GIACOMELLO COSTANZA 19/30 idonea 

3 MASCHERA IRENE 18/30 idonea 

4 ANGELICA CIANFLONE 13/30 idonea 

5 MASSIMO GRINELLO 13/30 idoneo 
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Risultando così IDONEA E AMMESSA ALLA BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE:  
Diana Maria Di Giovanni 

 
 

 
1 Borsa di animazione territoriale – fase emersione della durata di 18 mesi_ 

titolo intervento: “costruire fiducia e prossimità 
 
La fase di selezione dei candidati ha previsto una prima valutazione del curriculum 

vitae e un successivo colloquio individuale per verificare i requisiti posseduti e la 
motivazione delle persone alla partecipazione al progetto. Il colloquio individuale è 

stato volto a verificare la motivazione al raggiungimento degli obiettivi formativi 
previsti. Per la valutazione della candidatura è stata individuata una scala di 
valutazione: da 0 a 5 dove per 0 nessuna, 1 insufficiente, 2 sufficiente, 3 discreta, 4 

buona, 5 ottima. Il punteggio assegnato è la sommatoria di tutti i punteggi. I criteri di 
valutazione considerati sono 6.  

Conoscenza del territorio 
Motivazione e sostenibilità  
Conciliazione con altri impegni lavorativi e/o studio 

Esperienza lavorativa pregressa in ambito di animazione territoriale 
Competenze comunicative 

Capacità organizzative, gestionali e di proattività 
 
La commissione ha esaminato complessivamente:  

5 domande pervenute 
4 candidati/e presentati alla selezione 

 
Valutati i risultati del colloquio orale la Commissione giudica idonei i candidati che 
hanno raggiunto un punteggio totale minimo di 12 e nell’ordine, per la Borsa di 

Animazione territoriale emersione: 
 

 
 

N COGNOME NOME  PUNTEGGIO 
VALUTAZIONE 

1 SOFIA MARCHESINI  30/30 idonea 

2 FEDERICA BIANCHI  28/30 idonea 

3 MARTA BELLAMOLI  28/30 idonea 

   

  
 

Risultando cosi IDONEA E AMMESSA ALLA BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE:  
Sofia Marchesini 
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